Kassendrztliche
Vereinigung
Bayerns

FAQ’s zu den FérdermaBnahmen = LN KVB
der KVB-Sicherstellungsrichtlinie-Strukturfonds §

(
Zuschuss zu den Kosten der Beschéftigung einer hausarztlichen
Versorgungsassistentin, einer Praventionsassistentin in der Kinder- und Jugendmedizin

oder einer nichtarztlichen Praxisassistentin (Anhang 1.6)
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1. Forderempfanger

1.1 Was bedeutet ,hauséarztliche Versorgungsassistentin® / ,Praventionsassistentin® /
,nichtarztliche Praxisassistentin®??

Eine hausarztliche Versorgungsassistentin ist eine medizinische Fachangestellte, die erfolgreich eine
Fortbildung durchlaufen hat, die mindestens dem Curriculum ,Versorgungsassistentin in der Hausarztpraxis —
VERAH" des Instituts fur hausérztliche Fortbildung im Deutschen Hauséarzteverband (IhF) e. V. entspricht.

Eine Praventionsassistentin in der Kinder -und Jugendmedizin ist eine medizinische Fachangestellte, die
erfolgreich eine Fortbildung durchlaufen hat, die mindestens dem Curriculum ,Prévention im Kindes- und
Jugendalter* der Bundesarztekammer entspricht.

Eine nichtéarztliche Praxisassistentin im Sinne dieser Richtlinie ist eine Medizinische Fachangestellte (MFA),
die die Anforderungen nach § 6 der Anlage 8 BMV-A (Delegations-Vereinbarung) erfiillt.

Sofern im Folgenden der Begriff ,Praxisassistentin“ verwendet wird, sind hiervon die hausarztliche
Versorgungsassistentin, die Praventionsassistentin in der Kinder- und Jugendmedizin sowie die nichtarztliche
Praxisassistentin umfasst.

1.2 Wer kann eine Forderung beantragen?

Grundsatzlich kénnen alle zugelassenen Vertragsarzte?, zugelassenen Medizinischen Versorgungszentren
(MVZ) sowie genehmigte Berufsausibungsgemeinschaften (BAG) die Férderung beantragen, wenn sie eine
Praxisassistentin in einem (drohend) unterversorgten Planungsbereich bzw. in einem Planungsbereich mit
zusatzlichem lokalen Versorgungsbedarf beschaftigen.

Je nach Auspragung der Praxisassistentin muss der Antragsteller der jeweiligen forderfahigen Arztgruppe
angehoéren. Sofern der Antragsteller nicht selbst der entsprechenden forderfahigen Arztgruppe angehort,
jedoch einen fachfremden genehmigten angestellten Arzt der entsprechenden férderfahigen Arztgruppe
beschéftigt, kann er die Forderung ebenfalls beantragen.

= Hausarztliche Versorgungsassistentin: Der Antragsteller muss an der hausarztlichen Versorgung
in einem Planungsbereich teilnehmen, fiir den der Landesausschuss eine (drohende)
Unterversorgung bzw. einen zuséatzlichen lokalen Versorgungsbedarf in der hausarztlichen
Versorgung festgestellt hat und darf nicht der Fachgruppe der Kinder- und Jugendmediziner
angehoren.

= Praventionsassistentin: Der Antragsteller muss als Kinder- und Jugendarzt in einem
Planungsbereich zugelassen sein, fur den der Landesausschuss eine (drohende) Unterversorgung
bzw. einen zusatzlichen lokalen Versorgungsbedarf in der kinderarztlichen Versorgung festgestellt
hat.

! Nur aus Gruinden der besseren Lesbarkeit sowie der Bezeichnung in den rechtlichen Grundlagen wird immer die weibliche Form
verwendet; dies gilt ebenfalls fur die Verwendung der Begrifflichkeiten Arzthelferin/Medizinische Fachangestellte.

2 Soweit sich die nachfolgenden Regelungen auf die vertragsarztliche Versorgung oder Tétigkeit beziehen, gelten sie entsprechend
auch fur die psychotherapeutische Versorgung bzw. Tatigkeit, sofern nichts Abweichendes bestimmt ist. Soweit sich die
nachfolgenden Regelungen auf Arzte, Vertragsarzte, Vertragsarztpraxen beziehen, gelten sie entsprechend auch fiir
Psychotherapeuten, Vertragspsychotherapeuten bzw. Vertragspsychotherapeutenpraxen, sofern nichts Abweichendes bestimmt ist.
Nur aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird dabei immer die ménnliche Form verwendet.
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= Nichtéarztliche Praxisassistentin: Der Antragsteller muss einer Arztgruppe angehdren, fur die der
Landesausschuss eine (drohende) Unterversorgung bzw. einen zusétzlichen lokalen
Versorgungsbedarf in dem Planungsbereich festgestellt hat und Giber eine Genehmigung der KVB fir
die Ausfiihrung und Abrechnung von Hilfeleistungen der nichtarztlichen Praxisassistentin nach § 6 der
Delegations-Vereinbarung verfligen. Eine vorlaufige Genehmigung nach 8§ 8 Abs. 3 Satz 2 und 3 SGB
V reicht nicht aus.

1.3 Welche Bestimmungen gelten fiir die Forderung eines MVZ?

Erganzend zu den genannten Bedingungen kénnen MVZ einen Zuschuss zu den Beschéftigungskosten einer
Praxisassistentin beantragen, sofern - unabhangig von der Zahl der in dem MVZ tatigen Arzte - in dem MVZ
eine bedarfsplanerische Anrechnung in der forderfahigen Arztgruppe mit mindestens 0,5 erfolgt.

1.4 Welche Bestimmungen gelten fiir die Forderung einer BAG?

Erganzend zu den genannten Bedingungen kénnen BAG einen Zuschuss zu den Beschéftigungskosten einer
Praxisassistentin beantragen, sofern - unabhéngig von der Zahl der in der BAG tétigen Arzte - in der BAG eine
bedarfsplanerische Anrechnung in der férderfahigen Arztgruppe mit mindestens 0,5 erfolgt.

1.5Wann ist ein Antragsteller von einer Forderung ausgeschlossen?
Ein Antragsteller ist grundsatzlich von der Férderung ausgeschlossen, wenn
(a) der maximale Férderumfang tberschritten wird (vgl. Frage 1.6).

(b) Uber das Vermogen des Antragstellers ein Insolvenzverfahren erdffnet oder ein Antrag auf Eréffnung des
Insolvenzverfahrens gestellt wurde.

(c) eine Kombination mit folgenden FérdermalRnahmen vorliegt:

Keine Inanspruchnahme dieser Férderung bei gleichzeitiger Gewahrung der finanziellen Férderung der
Praxisfortfihrung (Anhang 1.7), da sich die Férdervoraussetzungen gegenseitig ausschlief3en.

(d) die Forderung sich auf eine Praxisassistentin bezieht, fir die einem anderen Antragsteller bereits eine
Foérderung in voller Hohe (vgl. Frage 2.1) bewilligt worden ist und der Mindesttatigkeitszeitraum (vgl. Frage
3.4) dieser Praxisassistentin noch fortbesteht.

(e) die Praxisassistentin die Qualifikation vor dem 23.03.2018 erhalten hat bzw. im Fall von bereits
qualifizierten Praxisassistentinnen das Beschaftigungsverhaltnis vor dem 23.03.2018 begriindet wurde.

Im Rahmen der regelméaRigen Uberarbeitung der Sicherstellungsrichtlinie der KVB hat die
Vertreterversammlung der KVB in ihrer Sitzung am 10.03.2018 die Anpassung der Sicherstellungsrichtlinie
beschlossen. Im Rahmen der Anpassung wurde die Forderung einer Praxisassistentin umfangreich
erweitert und neugestaltet.

Die Anpassung der Sicherstellungsrichtlinie wurde zum 23.03.2018 wirksam. Erst durch das
Wirksamwerden der Regelungen wurden die Rahmenbedingungen fir eine entsprechende
Antragsstellung geschaffen. Um riickwirkende Antragstellungen, die dann abgelehnt werden mussten, zu
vermeiden, wurde ein entsprechender Hinweis im Antragsformular eingefigt.
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1.6 Kann die Anstellung mehrerer Praxisassistentinnen gefordert werden
(Mehrfachférderung)?

Die Férderung kann je Antragsteller grundsatzlich im Umfang von insgesamt drei in Vollzeit beschaftigten
Praxisassistentinnen gewahrt werden. Eine Vollzeitstelle kann dabei mehrere Praxisassistentinnen
berticksichtigen. Der Forderbetrag bildet sich in diesem Fall aus der Summe der Wochenstunden der
jeweiligen Praxisassistentinnen. Vollzeitbeschaftigung entspricht dabei einer wochentlichen Arbeitszeit von
derzeit 38,5 Stunden gem. 8 6 Abs. 1 des Manteltarifvertrags fur Medizinische Fachangestellte /
Arzthelferinnen vom 01.01.2021. Nachdem der Forderumfang auf héchstens drei in Vollzeit beschéaftige
Praxisassistentinnen beschrankt ist, ist eine Férderung im Umfang von insgesamt 115,5 Wochenstunden (3 x
38,5 Wochenstunden) mdglich. Eine Forderung dartber hinaus ist grundsatzlich nicht méglich. Sofern die
Summe der Wochenstunden der zu berlcksichtigenden Praxisassistentinnen (ber dem maximalen
Forderumfang (bei Vollzeitbeschéftigung) liegt, wird die Férderung auf Basis des maximalen Férderumfangs
gewabhrt.

Handelt es sich um eine Nachbesetzung der gefoérderten Stelle wéahrend des laufenden Férderzeitraums, wird
die Forderung fur den restlichen Forderzeitraum gewahrt; nach Ablauf des Forderzeitraums ist eine erneute
Antragsstellung fur die geférderte Stelle grundsatzlich nicht méglich.

2. Fordermittel

2.1 Wie hoch ist der Zuschuss zu den Kosten der Beschéaftigung einer Praxisassistentin?

Der Zuschuss einer in Vollzeit beschéaftigten Praxisassistentin oder mehrerer insgesamt in diesem Umfang
beschéftigten Praxisassistentinnen einmalig 3.500 Euro. Vollzeitbeschéaftigung entspricht einer wdchentlichen
Arbeitszeit von derzeit 38,5 Stunden gem. § 6 Abs. 1 des Manteltarifvertrags fur Medizinische Fachangestellte
/ Arzthelferinnen vom 01.01.2021. Die Férderung kann je Antragsteller grundsatzlich im Umfang von insgesamt
drei in Vollzeit beschéftigen Praxisassistentinnen gewahrt werden (vgl. Frage 1.6).

2.2 Erhélt jeder Antragsteller den vollen Forderbetrag?
Der Forderbetrag kann reduziert werden, wenn,

(a) die Praxisassistentin nicht in Vollzeit beschaftigt ist (derzeit 38,5 Stunden wdchentlich gem. 8 6 Abs. 1 des
Manteltarifvertrags fur Medizinische Fachangestellte / Arzthelferinnen vom 01.01.2021). In diesem Fall
reduziert sich der Foérderbetrag anteilig. Beschaftigt der Antragssteller mehrere Praxisassistentinnen,
kénnen die Beschaftigungsumfange der Assistentinnen bis zu einem maximalen Umfang von 38,5
Wochenstunden aufsummiert werden (vgl. Frage 1.6).

(b) die fur planungsbereichsbezogene Forderprogramme zur Verfigung stehenden Finanzmittel nicht
ausreichen, um alle Forderantrage fur den Zuschuss zu den Kosten der Beschéftigung einer
Praxisassistentin, der finanziellen Forderung der Praxisfortfihrung und den Zuschuss zu den
Beschaftigungskosten eines Weiterbildungsassistenten (Anhénge 1.6 — 1.8) zu bewilligen.

In diesem Fall wird die KVB gemaR den Kriterien zur Beurteilung der Antrédge eine Rangfolge festlegen
und die vorhandenen Finanzmittel entsprechend der Rangfolge verteilen.
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Sind zwei oder mehr Antragsteller in allen Kriterien gleich zu bewerten, erhalten diese Antragsteller den
gleichen Anteil an der noch zur Verfiigung stehenden Férdersumme.

Weitere Informationen zum Auswabhlverfahren finden Sie unter Frage 4 (Antragsverfahren).

2.3 Woflir kédnnen die Fordermittel verwendet werden?

Der Zuschuss fordert die Beschéaftigung einer Praxisassistentin und dient so der Entlastung des Arztes durch
hochqualifizierte Unterstiitzungsleistungen und der Starkung der arztlichen Versorgungstatigkeit. Die mit der
Beschaftigung einer Praxisassistentin entstehenden finanziellen Belastungen (z. B. Gehaltszahlungen oder
vorangegangene Stellengesuche) sollen durch den Zuschuss reduziert werden.

2.4 Wie und wann werden die Férdermittel ausgezahlt?

Die Forderung erfolgt als Einmalzahlung, sobald die Praxisassistentin ihre Tatigkeit im Rahmen des
geforderten Beschéaftigungsverhéltnisses in dem forderfahigen Planungsbereich aufgenommen bzw. ihre
Fortbildung erfolgreich abgeschlossen hat. Dies muss der KVB mitgeteilt werden.

Sollte die Praxisassistentin, fiir die die Férderung gewahrt wurde, ihre Tatigkeit nicht innerhalb eines Zeitraums
von 6 Monaten nach Bewilligung der Férderung aufnehmen, wird die Férderung widerrufen und ein etwaig
ausbezahlter Zuschuss ist an die KVB zuriickzuzahlen. In begriindeten Fallen (z.B. Fortbildungsdauer,
bestehende Kiindigungsfristen) kann von dieser Frist abgewichen werden.

2.5 Muss die Férderung versteuert werden?

Fur eine Forderung gemal der KVB-Sicherstellungsrichtlinie-Strukturfonds besteht keine gesetzliche
Steuerbefreiungsvorschrift. Bezuglich steuerrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an Ihren Steuerberater.

3. Fordervoraussetzungen / Verpflichtungen nach Erhalt der Férderung

3.1 Unter welchen Voraussetzungen ist eine Forderung méglich?
Eine Férderung ist moglich, wenn

(&) der Antragsteller oder ein ihm genehmigter angestellter Arzt die Voraussetzungen fiir die Beschaftigung
der Praxisassistentin in der jeweiligen Auspragung erfullt (vgl. Frage 1.2).

(b) der Antragsteller in seiner Vertragsarztpraxis bzw. in seiner Zweigpraxis eine Praxisassistentin im Sinne
dieses Anhangs beschaftigt.

(c) die Vertragsarztpraxis bzw. Zweigpraxis sich in einem Planungsbereich befindet, fur den der
Landesausschuss eine Feststellung auf (drohende) Unterversorgung bzw. zusétzlichen lokalen
Versorgungsbedarf fur die Arztgruppe des Antragstellers oder einen ihm genehmigten angestellten Arzt
getroffen hat (vgl. Frage 1.2).

(d) die KVB ein planungsbereichsbezogenes Forderprogramm veréffentlicht hat, in dem Zuschisse zu den
Kosten der Beschaftigung einer Praxisassistentin ausgewiesen sind.
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(e)

(f)

(@)
(h)

@0

Bayerns

der Beginn des Beschéaftigungsverhaltnisses mit der Praxisassistentin im forderfahigen Planungsbereich
bzw. der Erwerb der fachlichen Qualifikation der Praxisassistentin nach Feststellung einer (drohenden)
Unterversorgung bzw. eines zusatzlichen lokalen Versorgungsbedarfs und nach Ausschreibung des
planungsbereichsbezogenen Férderprogramms der KVB erfolgt.

der Antragsteller im Falle der Beschaftigung einer nichtarztlichen Praxisassistentin Uber eine
Genehmigung der KVB fur die Ausfiihrung und Abrechnung von Hilfeleistungen der nichtéarztlichen
Praxisassistentin nach § 6 der Delegations-Vereinbarung verfigt und die Praxisassistentin mind. 20
Wochenstunden in der Praxis des Antragstellers tatig ist.

der Antragsteller keine von der KVB betriebene Arztpraxis (gemafld Anhang 1.10) als Vertragsarzt nutzt.

der Antragsteller die erforderlichen Verpflichtungserklarungen (vgl. Frage 3.2 und 3.3) schriftlich (im
Rahmen des Férderantrags) eingereicht hat.

kein genereller Ausschluss der Férderung besteht (vgl. hierzu Ausschlusstatbestande gemaR Frage 1.5).

3.2 Welche Beschaftigungskonstellationen sind forderfahig?

(a) Der Antragsteller begriindet das Beschaftigungsverhaltnis mit der fertig ausgebildeten Praxisassistentin

(b)

(c)

(d)

()

nach der Feststellung des Landesausschusses und Aufstellung des planungsbereichsbezogenen
Forderprogramms.

Der Antragsteller begriindet das Beschaftigungsverhéltnis mit der in Fortbildung zur Praxisassistentin
befindlichen Arzthelferin / MFA nach Feststellung des Landesausschusses und Aufstellung des
planungsbereichsbezogenen Férderprogramms; die Arzthelferin / MFA schlief3t ihre Fortbildung in der
Folge ab.

Der Antragsteller begriindet das Beschaftigungsverhaltnis mit der Arzthelferin / MFA nach Feststellung
des Landesausschusses und Aufstellung des planungsbereichsbezogenen Foérderprogramms; die
Arzthelferin / MFA beginnt ihre Fortbildung zur Praxisassistentin unmittelbar nach Begrindung des
Beschaftigungsverhaltnisses und schliel3t ihre Fortbildung in der Folge ab.

Der Antragsteller beschaftigt in seiner Praxis bereits vor Feststellung des Landesausschusses und
Aufstellung des planungsbereichsbezogenen Forderprogramms eine Arzthelferin / MFA, welche sich in
einer Fortbildung zur Praxisassistentin befindet. Die Fortbildung wird nach Feststellung des
Landesausschusses und Aufstellung des planungsbereichsbhezogenen  Forderprogramms
abgeschlossen.

Der Antragsteller beschaftigt in seiner Praxis bereits vor Feststellung des Landesausschusses und
Aufstellung des planungsbereichsbezogenen Férderprogramms eine Arzthelferin / MFA in seiner Praxis.
Diese beginnt ihre Fortbildung zur Praxisassistentin nach Feststellung des Landesausschusses und
Aufstellung des planungsbereichsbezogenen Férderprogramms und schlief3t ihre Fortbildung in der Folge
ab.

Sollte die Arzthelferin / MFA sich bei Beantragung der Férderung noch in der Fortbildung zur Praxisassistentin
befinden, ist eine vorlaufige Bewilligung der Férderung moglich unter der Nebenbestimmung, dass die
Fortbildung erfolgreich abgeschlossen wird. In dem Fall erfolgt die Auszahlung des Zuschusses bei
erfolgreichem Abschluss der Forthildung.
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Unabhangig von den aufgefuhrten Konstellationen sind nur solche Konstellationen férderfahig, in welchen die
Praxisassistentin die Qualifikation vor dem 23.03.2018 erhalten hat bzw. im Fall von bereits qualifizierten
Praxisassistentinnen das Beschaftigungsverhaltnis vor dem 23.03.2018 begriindet wurde (vgl. Frage 1.5).

3.3 Welche allgemeinen Verpflichtungen hat der Antragsteller im Falle der Férderung?
Der Antragsteller verpflichtet sich,

(a) alle Anderungen, die Auswirkungen auf die Férderung oder deren Héhe haben kdnnen (z.B. die vorzeitige
Beendigung des Beschaftigungsverhéaltnisses mit der Praxisassistentin), unverziglich der KVB
mitzuteilen.

(b) der KVB auf Anfrage alle Unterlagen, die fiir die Uberprifung der Férdervoraussetzungen und des
Erreichens des Forderzwecks notwendig erscheinen, vorzulegen.

3.4 Welche konkreten Verpflichtungen hat der Antragsteller im Falle der Férderung?
Der Antragsteller verpflichtet sich gegentber der KVB schriftlich,

(@) den gewahrten Zuschuss nur entsprechend dem vorgesehenen Forderzweck (vgl. Frage 2.3) zu
verwenden.

(b) die Praxisassistentin in dem férderfahigen Planungsbereich mindestens zwei Jahre in der eigenen
Vertragsarztpraxis und / oder genehmigten Zweigpraxis zu beschéftigen. Mal3geblich ist der Zeitpunkt der
Tatigkeitsaufnahme als qualifizierte Assistentin.

(c) den Zuschuss zuriickzuzahlen, wenn die unter (a) und (b) aufgefihrten Anforderungen nicht eingehalten

werden.

Die Verpflichtungserklarungen werden im Antragsformular abgebildet und sind entsprechend zu bestatigen.

3.5 Was passiert bei einem Verstol3 gegen die Fordervoraussetzungen oder Nichterfillung
der Verpflichtungen?

Verwendet der Antragsteller die Fordermittel entgegen dem Forderzweck oder erflillt er die Verpflichtungen
gemalf der Fordervoraussetzungen nicht, ist er grundsatzlich zur Riickzahlung des Zuschusses verpflichtet.

In begrindeten Einzelfallen, z.B. bei unverschuldeten Harteféllen, kann von einer (vollstandigen)
Ruckforderung abgesehen werden.

4. Antragsverfahren

4.1 Wie und bis zu welchem Zeitpunkt ist der Antrag bei der KVB einzureichen?

Der Antrag ist mit dem von der KVB bereitgestellten Formular zu stellen. Das Antragsformular beriicksichtigt
bereits alle erforderlichen Verpflichtungserklarungen und Erklarungen, die im Zusammenhang mit der
Antragsstellung getroffen werden miussen. Das Antragsformular ist durch den Antragsteller zu unterzeichnen.
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Sollte ein Antrag formlos gestellt werden, wird die KVB dem Antragsteller ein Antragsformular zum Ausfillen
zukommen lassen.

Der vollstandige Antrag muss spatestens innerhalb von sechs Monaten ab Aufnahme der Tatigkeit der
Praxisassistentin, fiir die der Zuschuss beantragt wird, bei der KVB eingegangen sein. Ist die Frist bereits
abgelaufen, kann sie ausschlieflich in bestimmten Ausnahmefallen riickwirkend verlangert werden.

4.2 Wie lauft das Antragsverfahren ab?

Nach Einsenden des Antrags erhalt der Antragsteller zeitnah eine Eingangsbestatigung. Alle eingehenden
Antrage pruft die KVB auf Vollstandigkeit. Sollte der Antrag nicht vollstandig sein, wird die KVB den
Antragsteller kontaktieren. Ist der Forderantrag vollstdndig, pruft die KVB das Vorliegen der
Fordervoraussetzungen. Dabei ist insbesondere relevant, ob die Téatigkeitsaufnahme als qualifizierte
Praxisassistentin erfolgt ist (siehe auch Frage 3.2). Der Antragsteller erhalt zeitnah nach Prufung des Antrags
einen Bescheid.

Bitte beachten Sie in diesem Zusammenhang, dass die KVB vorab keine Forderung verbindlich zusichern
kann.

4.3 Welche Unterlagen missen bei Beantragung der Férderung vorgelegt werden?
Der Antragsteller muss dem Antrag

(@) generell eine auch von der Praxisassistentin unterschriebene Erklarung beifligen, aus der sich ergibt,
dass die Praxisassistentin, fur die der Antrag gestellt wird, vom Antragsteller in seiner Vertragsarztpraxis
und/oder genehmigten Zweigpraxis beschaftigt wird; diese Erklarung muss auch Angaben zum zeitlichen
Umfang der Beschaftigung enthalten.

(b) zusétzlich bei Beschaftigung einer hausarztlichen Versorgungsassistentin bzw. Préventionsassistentin ein
Zeugnis der jeweiligen Fortbildungseinrichtung beifiigen, aus dem hervor geht, dass die Fortbildung
mindestens dem Curriculum ,Versorgungsassistentin in der Hausarztpraxis — VERAH" des Instituts fur
hausérztliche Fortbildung im Deutschen Hausarzteverband (lhF) e. V. bzw. dem Curriculum ,Pravention
im Kindes- und Jugendalter der Bundeséarztekammer entspricht.

(c) zuséatzlich bei Beschéftigung einer nichtarztlichen Praxisassistentin ein Zeugnis der jeweiligen
Fortbildungseinrichtung beifligen, aus dem hervor geht, dass die Fortbildung die Anforderungen nach 86
der Anlage 8 BMV-A (Delegations-Vereinbarung) erfillt, sofern dies der KVB noch nicht vorliegt.

4.4 Wann priorisiert die KVB eingehende Antrage?

Grundsatzlich erfolgt die Auswahlentscheidung in der Reihenfolge des Eingangs der vollstandig gestellten
Forderantrage bei der KVB. Die KVB kann eingehende Antrége priorisieren, sofern mehr Antragsteller eine
Forderung beanspruchen als Finanzmittel fir planungsbereichsbezogene Férderprogramme im Strukturfonds
zur Verfligung stehen.
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4.5 Wie priorisiert die KVB die eingehenden Antrage?

Die KVB prift alle eingegangenen Antrdge fir den Zuschuss zu den Kosten der Beschaftigung einer
Praxisassistentin, der finanziellen Foérderung der Praxisfortfihrung und den Zuschuss zu den
Beschaftigungskosten eines Weiterbildungsassistenten (Anhange 1.6 — 1.8) unter Beriicksichtigung folgender
Kriterien (a-d). Die Beurteilung der eingehenden Antrage erfolgt ganzheitlich, die Reihenfolge impliziert also
keine Rangfolge der Kriterien untereinander.

(@) Fallzahlen / Grol3e des Patientenstammes / Patientennachfrage der Praxis

(b) berufliche Eignung, Fachgebietsschwerpunkt beziglich Versorgungsgesichtspunkten (z.B. Zusatz-
Weiterbildung Geriatrie, Zusatz-Weiterbildung Palliativmedizin)

(c) bestmogliche Versorgung der Versicherten im Hinblick auf die rdumliche Wahl des Vertragsarztsitzes /
des Standortes der Zweigpraxis

(d) Sicherung einer nachhaltigen Stabilitat der vertragsarztlichen Versorgung im Planungsbereich

Sind zwei oder mehr Antrage als gleichermal3en qualifiziert zu sehen, priorisiert die KVB antragstellende
Vertragsarzte gegeniiber MVZ, bei welchen die Mehrheit der Geschéftsanteile und Stimmrechte nicht bei den
darin tatigen Vertragsarzten liegt. Bei einer Auswahlentscheidung unter mehreren MVZ-Tragern priorisiert die
KVB antragstellende MVZ, bei welchen die Mehrheit der Geschéftsanteile und Stimmrechte bei den darin
tatigen Vertragsarzten liegen, gegeniber solchen MVZ, bei welchen diese Mehrheit nicht bei den dort tatigen
Vertragsarzten liegt.

Weitere Informationen zum Auswahlverfahren finden Sie auf der Homepage der KVB in der Rubrik Mitglieder
/ Praxisfiihrung / Foérderungen unter Regionale finanzielle Férdermdglichkeiten im dunkelblauen Kasten unter
~Auswahlkriterien Bewerberauswahl“.
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